Optimizing HR through Effective Data Management — Karel Zajic (SAP)
Pfednaska nabizi uvod do spravy dat v oblasti lidskych zdroji (HR) a ukazuje, jak Ize
pomoci dat zvySovat vykonnost a kvalitu rozhodovani v organizaci. Témata zahrnuji
vyznam HR dat, metriky a kliCové ukazatele vykonnosti, zasady datové spravy
(governance) a roli systémul jako HRIS a analytickych platforem. Studenti ziskaiji
pfehled o tom, jak kvalitni datova infrastruktura pfispiva k efektivnimu a strategicky
fizenému HR.

Moodle Cybersecurity

Projekt se zaméruje na navrh a implementaci feSeni pro propojeni vyukového systému
Moodle s virtualizacni platformou Proxmox. Cilem je umoznit bezpecny a uzivatelsky
privétivy pfistup k virtualnim strojim pfimo z prostfedi Moodle, a tim podpofit vyuku
a simulaci kybernetickych utok( a obran. Navrzené feSeni zjednoduSuje spravu
vyukoveého prostredi a posiluje vzdélavani v oblasti kybernetické bezpecnosti.

Kalisen

Projekt se zaméfuje na vytvofeni metodiky pro pouZivani klimatické komory Memmert
ICH110 a kalibraci teplotnich senzorl. Prezentace popisuje navrh protokolu méreni
v souladu s normami a pozadavky na presnost, pficemz zvlastni duraz je kladen na
opakovatelnost a spolehlivost vysledkl. Projekt vznika ve spolupraci se spolecnosti
DCUK a vystupy mohou byt vyuzity jako zaklad pro technické aplikace i automatizaci
méficich procesu.



